
       

    

 

  
      

            

   

       

             

         

           
  

        

         

 
     

KWESTI NARIUSZ  S B WY DLA  S BY UBIEGAJĄCEJ SIĘ  ZATRUDNIENIE 

1. Imię (imi na) i nazwisk  ….............................................................................................................................. 

2. Data ur dzenia …............................................................................................................................................. 

3. Dane k ntakt we............................................................................................................................................. 
(wskaza e przez osobę ubiegającą się o zatrud ie ie) 

4. Wykształcenie (gdy jest  n niezbędne d wyk nywania pracy  kreśl neg r dzaju lub na  kreśl nym

…....................................................................................................................................................................................... 

…....................................................................................................................................................................................... 

…....................................................................................................................................................................................... 

( azwa szkoły i rok jej ukończe ia) 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

(zawód, specjal ość, stopień  aukowy, tytuł zawodowy, tytuł  aukowy) 

5. Kwalifikacje zaw d we (gdy są  ne niezbędne d wyk nywania pracy  kreśl neg r dzaju lub na  kreśl nym
stan wisku)

………………………………………………………………………………………………………………………................................................................ 

………………………………………………………………………………………………………………………................................................................ 

(kursy, studia podyplomowe lub i  e formy uzupeł ie ia wiedzy lub umiejęt ości) 

6. Przebieg d tychczas weg zatrudnienia (gdy jest  n niezbędne d wyk nywania pracy  kreśl neg r dzaju
lub na  kreśl nym stan wisku)
......................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

(okresy zatrud ie ia u kolej ych pracodawców oraz zajmowa e sta owiska pracy) 

 . D datk we dane  s b we, jeżeli praw lub  b wiązek ich p dania wynika z przepisów szczególnych
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

......................................... .......................................................................... 
(miejsc w ść i data) (p dpis  s by ubiegającej się  zatrudnienie) 


	KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE

